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TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE PER LE FUNZIONI STRUMENTALI

Al Dirigente Scolastico 
del CPIA Napoli Provincia 1 

	
	l
	
	
	sottoscritt
	
	
	

	compila, sotto la propria personale responsabilità, la seguente griglia di valutazione autocertificandone la rispondenza ai titoli in suo possesso ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, richiamate dall’art. 76  del D.P.R. 445 del 28/12/2000:



	Indicatori
	Criteri
	Max Punti
	Da compilare
a cura del docente
	Punti
attribuiti
dal DS

	








Titoli di studio e culturali
Max 
20 punti
	Diploma di scuola superiore
	1
	
	

	
	Laurea breve (non cumulabile con lauree specialistiche)
	2
	
	

	
	Laurea specialistica o vecchio ordinamento:
	
	
	

	
	Votazione da 60 a 79
	4
	
	

	
	Votazione da 80 a 99
	6
	
	

	
	Votazione da 100 a 105
	8
	
	

	
	Votazione da 106 a 109
	10
	
	

	
	Votazione di 110
	11
	
	

	
	Votazione di 110 e lode
	12
	
	

	
	Si valuta solo il titolo superiore per un max punti 12
	
	

	
	Master biennale                     
	4
	
	

	
	Master annuale 
	2
	
	

	
	Corso di perfezionamento  (almeno 150 ore)
	1,5
	
	

	
	Corso di perfezionamento (inferiore a 150 ore)
	0,50
	
	

	
	Max punti 8
	
	

	Esperienze pregresse 
come
Funzione strumentale
Max 
10 punti
	Incarico F.S. nel CPIA nella stessa area - a.s.        
	(max 2 incarichi, p. 2 cadauno)   
	
	

	
	Incarico F.S. nel CPIA in altra area - a.s.               
	  (max 2 incarichi, p. 0,50 cadauno)
	
	

	
	Incarico F.S. negli ex CTP
	(max 2 incarichi, p. 1 cadauno)
	
	

	
	Incarico F.S. nei corsi diurni nell’area richiesta
	(max 2 incarichi, p. 1 cadauno)
	
	

	
	Incarico F.S. nei corsi diurni in altra area 
	(max 2 incarichi, p. 0,50 cadauno)
	
	

	
	Max  punti 10
	
	

	Incarichi/
esperienze prof.li e lavorative 
Max 
20 punti
	Primo o secondo Collaboratore del  DS                      
	(max 3 incarichi, p. 2 cadauno)
	
	

	
	Coordinatore di sede CPIA/referente ex CTP           
	  (max 3 incarichi, p. 1 cadauno)
	
	

	
	Coordinatore dipartimento/disciplina/classe/livello 
	(max 3 incarichi, p. 0,50 cadauno)
	
	

	
	Coordinatore/referente di progetto                      
	(max 3 incarichi, p. 0,50 cadauno)
	
	

	
	Tutor/Facilitatore/Valutatore PON                            
	  (max 3 incarichi, p. 1 cadauno)
	
	

	
	Docente corsi informatica (solo per Area 3)               
	(max 3 incarichi, p.1 cadauno)
	
	

	
	Esaminatore/Supervisore accreditato ECDL 
	(solo per Area 3)  (p. 2)
	
	

	
	Max punti 20
	
	

	Competenze informatiche 
Max 
10 punti
	Competenze informatiche certificate (ECDL, NUOVA ECDL, CAD, LIM, EIPASS, IC3, MOS), attestate con dichiarazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000. 
	(max 3 certificazioni, p. 3 cadauna)
	
	

	
	Buone competenze informatiche autodichiarate, ma non certificate 
	p. 1
	
	

	
	Max punti 10
	
	

	Corsi di formazione/
aggiornam.to ultimi 3 anni
Max 
10 punti
	Corso coerente con l’area indicata (>20 ore)                    
	(max 2 corsi, p.2 cadauno)
	
	

	
	Corso non coerente con l’area indicata (>20 ore)                           
	(max 1 corso, p. 1)
	
	

	
	Corso sulle metodologie didattiche innovative per la scuola digitale                                                                                         
	(max 2 corsi, p. 2 cadauno)
	
	

	
	Corso sulle TIC                                                                                        
	(max 1 corso, p.1)
	
	

	
	Max punti 10
	
	

	Totale punteggio delle 5 aree   
	Max punti 70
	
	




N.B.  Non saranno valutati titoli/esperienze non concluse alla data di scadenza dell’avviso.



	Casavatore,
	
	
	Firma




