ALLEGATO 1

All. 1

PROTOCOLLO DI OSSERVAZIONE RECIPROCA
PER LA REALIZZAZIONE DELLA FASE DI PEER TO PEER
ANNO SCOLASTICO 2020/2021
Il/La docente neoassunto/a (nome e cognome)
Classe di concorso: 
e  
il/la docente tutor (nome e cognome)
Classe di concorso: 
		CONCORDANO
l’organizzazione complessiva delle azioni da attuare nel corso delle
· 3 ore di progettazione condivisa (gg/mm/2021 dalle ore ..... alle ore ….);
· 4 ore di osservazione del docente neoassunto nella classe del tutor;
· 4 ore di osservazione del tutor nella classe del docente neoassunto;
· 1 ora di verifica dell’esperienza (gg/mm/2021 dalle ore …… alle ore ……)

1. TEMPI 

Periodo di osservazione
Il periodo di osservazione avrà inizio il giorno ……………….. con l’osservazione del docente neoassunto nella classe della tutor; seguirà l’osservazione del tutor nella classe del docente neoassunto il giorno ………………….
Il giorno ………………….. si replicherà l’osservazione del docente neoassunto nella classe del tutor e, infine, il giorno …………. si replicherà l’osservazione del tutor nella classe del docente neoassunto. In tale data è prevista anche la presenza del Dirigente scolastico.

Segmenti orari
Per ogni incontro sono previste 2 ore.

2. ATTIVITA’ DIDATTICA
Discipline coinvolte: 
……………
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Organizzazione dello spazio in funzione dell’attività didattica: 
Es: Setting d’aula tradizionale per le attività frontali e organizzazione collaborativa degli spazi per i lavori di gruppo e le attività laboratoriali. (nel caso di lezioni in presenza)

Strumenti e materiali da utilizzare: 
Es: Lavagna tradizionale, PC con collegamento Internet, LIM, smartphone, fotocopie

Organizzazione dell’attività didattica nell’eventualità sia condotta a distanza:
Es: ricorso agli strumenti tecnologici anche con l’utilizzo delle applicazioni di Gsuite per la gestione della classe virtuale e il lavoro cooperativo sia tra docente e tutor che tra studenti ecc.


3. I RUOLI
Il/la docente neoassunto/a in azione di insegnamento:
· prepara i corsisti all’attività da svolgere, prefigurando la presenza di una docente che osserverà, senza intervenire, l’attività svolta;
· esercita l’attività professionale nell’ambito della situazione di apprendimenti concordata e nel rispetto dei tempi predefiniti.

Il/La docente neoassunto/a in azione di osservatore:
· osserva e annota i descrittori riscontrati, utilizzando l’Allegato 2;
· annota eventuali domande da porre; 
· autovaluta la propria azione didattica in termini di punti deboli riscontrati, punti di forza e livello di soddisfazione.

Il Tutor in azione di insegnamento:
· prepara gli alunni all’attività da svolgere, prefigurando la presenza di una docente che osserverà, senza intervenire, l’attività svolta;
· esercita l’attività professionale nell’ambito della situazione di apprendimenti concordata e nel rispetto dei tempi predefiniti.

Il Tutor in azione di osservatore:
· osserva e annota i descrittori riscontrati, utilizzando l’Allegato 3
· annota eventuali domande da porre 
· annota eventuali consigli da fornire al docente neoassunto

4. MODALITÀ DI OSSERVAZIONE
· Ascolto
· Osservazione
· Compilazione Schede di registrazione condivisa (Allegati 2 e 3)

	Il/La docente neoassunto/a
	
	Il/La docente tutor

	
	
	



                                                                                                           
